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PROJETO DE LEI N° 031, DE 12 DE ABRIL DE 2018.

AUTORIZA o) PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PRORROGAR A
CONTRATACAO EMERGENCIAL DE
ASSISTENTE SOCIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Autoriza o Poder Executivo Municipal a prorrogar a contratacdo
emergencial autorizada pela Lei n° 2.639, de 09/03/2017, por um periodo de 03 (trés) meses,
prorrogavel por até igual periodo, da Assistente Social que exerce suas func¢des junto a equipe
volante do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social — junto a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta da seguinte
dotacdo orcamentaria: Orgdo: 09 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Unidade: 01
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Proj./Ativ. 2.093 Centro de Referéncia da
Assistencia Social — CRAS, 3.1.90.00.00.00.00.00.0001 Contratacao por tempo determinado.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

VICTOR DOELER,

Prefeito Municipal.

Silvana Tassinari Taschetto, Artur Sergio Haesbaert Filho,
Secretaria Municipal Administracao. Procurador Municipal.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 031/2018.

Excelentissimos Senhores Vereadores e Senhora Vereadora:

A Administracdo Municipal encaminha para apreciacéo de Vossas Exceléncias o
Projeto de Le n° 031/2018, de 12 de abril de 2018, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A PRORROGAR A CONTRATACAO EMERGENCIAL DE ASSISTENTE SOCIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O objetivo de solicitar a prorrogacdo da contratagdo em questdo, cinge-se ao
fato pelo qual o Contrato da Assistente Social selecionada para atuacdo junto a equipe volante
do CRAS se encerra no més de maio.

Frisa-se que estamos na iminéncia da realizagdo de novo concurso para cargos
vagos desta Prefeitura Municipal, sendo que nao foi possivel a realizacdo do certame no ano
de 2017 em razéo das condi¢des financeiras que ndo comportavam o custeio de tal despesa.

Em razéo disso, o presente projeto busca autorizar a manutencdo do contrato
gue esta vigente, cuja profissional contratada foi escolhida a partir de Processo Seletivo
Simplificado, sendo vantajoso ao Municipio manter a contratagdo existente, uma vez que a
profissional ja esta plenamente integrado as rotinas e atribuigcbes do cargo, representando um
prejuizo técnico a sua substituicdo por outro profissional, o qual precisaria de tempo e
treinamento para se interar das atividades para um curto espago de tempo.

Oportuno registrar que segue em anexo o0 Impacto Orcamentario-Financeiro da
despesa almejada, em que pese tal despesa ja estar incorporada ao orcamento municipal.

Na certeza de que a relevancia da continuidade dos atendimentos na area
assistencial resta plenamente demonstrada, solicitamos que o presente Projeto de Lei seja
recebido e votado por esta Casa, com tramitacdo &gil, nos termos da Lei Orgénica Municipal, e
colocamos a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a disposicdo para prestar

eventuais esclarecimentos.

Victor Doeler,
Prefeito Municipal.



